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« C’est le bébé qui crée 

la maman » 

- Françoise DOLTO 

SEPTEMBRE / OCTOBRE 2021 

Bonjour, 

Une nouvelle année scolaire commence et  j’ai envie moi aussi de changer. 

J’espère que cette nouvelle présentation de votre journal vous plaira. J’attends vos 

suggestions pour alimenter ces pages. 

A l’heure où j’écris ces mots, je ne sais pas quelles seront les conditions sanitaires. 

Cela fera bientôt 2 ans que le COVID 19 rythme notre quotidien mais avec votre 

aide le relais s’adapte. 

Le mois de septembre est pour beaucoup d’enfants le début d’une nouvelle 

aventure. L’arrivée chez une nouvelle « nounou », la première séparation avec les 

parents en particulier « maman ». Bref, une période intense et délicate. 

Chacun doit prendre le temps de se familiariser à l’autre : assistante maternelle / 

enfant, parent / assistante maternelle. 

 Prenez le temps avec les enfants. Un enfant qui s’attache à son assistante 

maternelle c’est un enfant qui se sentira en sécurité et qui aura plus de facilité à se 

séparer de sa mère.  

La familiarisation et la séparation cela peut être un excellent sujet pour l’analyse 

de pratique. Ce temps de parole qui vous est donné reprend le lundi 4 octobre de 

19h à 21h avec Déborah Nowinski. 

Cette année, le RPE accueillera jusqu’en avril Emma MOUSSET stagiaire EJE en 

troisième. Elle sera présente lors des périodes suivantes : 

  Du 13.09.21 au 01.10.21 

 Du 11.10.21 au 22.10.21 

 Du 01.11.21 au 12.11.21 

 Du 22.11.21 au 10.12.21 

 Du 03.01.22 au 21.01.22 

 Du 31.01.22 au 11.02.22 

 Du 28.02.22 au 18.03.22 

 Du 28.03.22 au 08.04.22 

                                                                                                   
Enfin toujours notre cherche et trouve dans le journal. Cette fois  c’est  

Qui se cache dans les pages. 

 

Je vous souhaite à toutes une très bonne reprise et une bonne rentrée à vos 

enfants pour celles qui en ont. 

Nathalie LEVACHER  

    

  

Dans ce numéro : 

► Les animations 

► Focus sur … 

► Le coin des ass’mat 

► L’ass’mat quizz 

La citation du mois 

 

« C’est le bébé qui 

fait la maman » 

 

Françoise DOLTO 



 

 

 

 

 

         

 

SEPTEMBRE 

 
 

MARDI MERCREDI VENDREDI 

SEMAINE 35  Mercredi 1er septembre 
« …emporter par le vent…» 

Vendredi 3 septembre 
Manipulation de semoule 

SEMAINE 36 Mardi 7 septembre 
Rdv 9h30 

salle des fêtes de Beliet 
BABYGYM  

Mercredi 8 septembre 
Contes et histoires 

Vendredi 10 septembre 
« le mur se bâtit… »  

SEMAINE  37  Mardi  14 septembre 
« en omelette où à 

l’ail » 

 

Mercredi 15 septembre 
Fresque sur le sol 

Vendredi 17 septembre 
Rdv 9h15 Eveil musical avec 

Florian 

SEMAINE 38 Mardi 21 septembre 
Rdv 9h30 

salle des fêtes de Beliet 
BABYGYM 

Mercredi 22 septembre 
Pizza 

Vendredi 24 septembre 
Ombres chinoises 

SEMAINE 39 Mardi  28 septembre 
pâte à sel 

Mercredi 29 septembre 
Rdv 9h30 Relaxation avec 

Marilou 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OCTOBRE 

 MARDI MERCREDI VENDREDI 

SEMAINE 39   Vendredi 1er  octobre 
« Mangeur de noisettes » 

 

SEMAINE 40 Mardi 5 octobre 
Rdv 9h30  

salle des fêtes de Beliet 
 BABYGYM 

Mercredi 6 octobre 
Abaques et cubes 3D 

Vendredi 8 octobre 
« Jouons avec du matériel de 

récupération » 

SEMAINE 41  Mercredi 13 octobre 
Marionnettes 

 

Vendredi 15 octobre 
Pâte à modeler 

SEMAINE  42 Mardi  19 octobre 
Rdv 9h15 Eveil musical 

avec Florian 

 

Mercredi 20 octobre 
Sable à mouler 

Vendredi 22 octobre 
Cake aux légumes 

SEMAINE 43 Mardi 26 octobre 
Rdv 9h30  

salle des fêtes de Beliet 
 BABYGYM 

Mercredi 27 octobre 
RDV 9h30 Relaxation avec 

Marilou 

 

Vendredi 29 octobre 
Au RPE on n’en fera pas de la 

soupe 



 

 

 

 

 

 

 

 

LES ASSISTANTES MATERNELLES  

Une fois n’est pas coutume, j’ai eu envie en cette rentrée de parler de vous  les  assistantes maternelles. 
Une sorte d’hommage pour vous mesdames qui  très discrètement, avez heureusement continué à 
travailler pendant toutes ces périodes de confinements successives 
Le pays aurait été paralysé si vous n’aviez pas accueilli les enfants. 
 
 Une étude qualitative d’observation ethnologique réalisée de juillet à novembre 2018 par Cécile Ensellem, 
docteure en sociologie au domicile des assistantes maternelles met un coup de projecteur sur leurs 
pratiques.  
Elle révèle tous les aspects positifs de leur rôle dans la socialisation, l’éveil et le développement du jeune 
enfant sans masquer les difficultés de cet accueil. Une façon de valoriser l’accueil individuel, grand oublié 
des réformes et souvent mis à mal dans l’opinion publique. 
 

 Porter attention à chaque enfant. 
 L’étude souligne que « la personnalisation de l’accueil est un enjeu fondamental » : il s’agit au quotidien 
de jongler entre les besoins différents de chaque enfant. Pour parvenir à ce fragile équilibre, les assistantes 
maternelles doivent prendre le temps d’observer chaque enfant afin d’ajuster leurs pratiques en 
conséquence. 
 Etre vigilante au rythme de chacun des enfants, rester disponible pour répondre aux sollicitations des uns 
et des autres. Un exercice délicat mais qui permet de nouer une « relation privilégiée avec chaque enfant 
». Utiliser ses compétences et savoirs professionnels. 
 

 Utiliser ses compétences et savoirs professionnels. 
 Pour accompagner au mieux chaque enfant, les assistantes maternelles s’appuient sur leurs connaissances 
acquises notamment lors des formations mais aussi grâce au savoir-faire acquis tout au long de leur vie 
d’assistante maternelle et par leur propre expérience de mère. 
 Enfin et bien sûr, elles tiennent compte des capacités individuelles de chaque enfant accueilli. La vie 
quotidienne chez l’assistante maternelle est l’occasion de multiples apprentissages et échanges avec les 
enfants. Un monde où chaque enfant est unique …mais pas seul !  
 

 Un monde où chaque enfant est unique …mais pas seul ! 
L’accueil chez l’assistante maternelle est donc un accueil personnalisé mais pas forcément individuel. 

 L’enfant y évolue souvent dans un monde partagé avec d’autres enfants ou les interactions entre enfants 
sont importantes, Les assistantes maternelles posent un cadre sécurisant que les enfants s’approprient 
grâce à des moments ritualisés. Cette observation des pratiques au quotidien révèle toute la complexité du 
métier : gérer seule un groupe d’enfants, mobilise des ressources physiques et émotionnelles, cela 
engendre une réelle fatigue physique et mentale. 
 
 

  



 

 
 

 Sortir de chez soi…bon pour la santé, l’éveil, la socialisation et les échanges. 
 Sortir de chez soi…bon pour la santé, l’éveil, la socialisation et les échanges. Pour les assistantes 
maternelles, les sorties sont nécessaires au bien-être et à la santé des enfants, à leur développement 
général, à leur besoin de découverte et constituent de plus, un soutien à la socialisation. 
 
 Au cours de ces sorties (au RPE par exemple), les assistantes maternelles se côtoient, échangent, se 
soutiennent, s’entraident. C’est important pour elles de combattre l’isolement lié à leur profession. Tout le 
monde est gagnant, professionnelles comme enfants.  
 

 Composer avec les attentes des parents qui sont aussi des employeurs. 
 Les assistantes maternelles doivent jongler avec souplesse entre les attentes éducatives des parents et 
leur statut de salariée de ces mêmes parents, tout en plaçant l’enfant au cœur de leurs préoccupations. 
 Elles doivent rassurer les parents en leur montrant tout leur savoir-faire, prendre soin de l’enfant tout en 
veillant à ce que les termes du contrat et leurs droits soient bien respectés et qu’une relation de confiance 
s’instaure durablement.  
 
Ce qui n’exclut pas des moments de tensions ou l’apparition de conflits ponctuels. La coéducation n’est pas 
une mince affaire. D’où l’importance, au moment de la signature du contrat d’être vigilantes à ne pas 
accepter des parents qui sont à l’opposé de leurs valeurs et convictions.  
Certains conflits entrainent la rupture de l’accueil. Un moment toujours difficile à vivre pour l’assistante 
maternelle surtout quand cela survient après plusieurs mois d’accueil où elle s’était investie. 
 
 La rupture d’un contrat a un impact financier bien sûr mais également émotionnel.  
 

 Un métier qui mérite davantage d’attention.  
L’un des points de conclusion de l’enquête, chez les assistantes maternelles rencontrées, est de noter que 
le métier souffre d’une mauvaise image.  
« Peut-être parce que, comme dans de nombreux métiers, on sait « faire » et « faire bien », mais on ne sait 
pas suffisamment parler et mettre en valeurs toutes ses compétences. 
 Les assistantes maternelles le disent : parler de son quotidien avec les enfants, comme c’est difficile, tout 
semble aller de soi, c’est normal, pas de quoi en faire un discours…Mais les parents qui emploient pour la 
première fois une assistante maternelle ne connaissent rien ou si peu de ce métier. Ils ne soupçonnent pas 
la complexité du travail des assistantes maternelles. 
 A vous, assistante maternelle, d’expliquer aux parents votre quotidien…  
 
Vous trouverez l’intégralité de cette étude exploratoire sur les pratiques des assistantes maternelles sur 
https://www.unaf.fr/IMG/ pdf/etude-pratiques-assistantes-maternelles.pdf 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Assurance professionnelle 

 

L’assistante maternelle est dans l’obligation de souscrire une assurance responsabilité civile 
professionnelle.  

Cette assurance couvre les dommages que les enfants pourraient provoquer et ceux dont ils 
pourraient être victimes. (Article L421-13 du Code de l’Action Sociale et des Familles). 

Exemple :  
Que se passe t ‘il si un enfant jette un projectile sur le téléviseur de l’assistante maternelle ou qu’il s’est 
amusé à détapisser tout le bas de la chambre alors qu’elle le croyait en train de faire la sieste ? 

 
                                   
Renseignez-vous auprès de votre assurance pour savoir si une extension « dommages aux biens » est 
prévue sur votre contrat.  
La professionnelle peut bien sûr choisir de limiter son assurance à certains domaines mais il convient de 
bien lire les clauses du contrat pour s’engager en connaissance de cause et ne pas avoir de mauvaises 
surprises au moment où l’on aura besoin d’une aide. 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

1. Que signifie le sigle RPE 
a) Relais Parents Enfants 
b) Relais Petite Enfance 

 
2. Le début du contrat commence : 

a) Au premier jour d’adaptation 
b) Le premier jour ou le parent laisse son enfant seul 

 
3. Au vue des contraintes professionnelle du salarié, les 2 parties s’efforce du fixer d’un commun 

accord les congés du salarié : 

a)  Du 1er janvier et au  plus tard le 1er mars de chaque année 

b) Au moins 1 moins avant la prise de chaque congé 
 

4. Pour 1 année complète de référence (du 1er mai au 31 juin) 
a) L’assistante maternelle  bénéficie de 30 jours ouvrables pour 1 année de référence (du 1er mai 

au 31 juin) 
b) L’assistante maternelle  bénéficie de 25 jours ouvrés pour 1 année de référence (du 1er mai au 

31 juin) 
 

5. Si le parent fournit les repas de l’enfant, il n’est pas nécessaire de noté dans le contrat le montant 
du repas fournit ?  
a) Faux (cela est considérer comme un avantage en nature et donc la somme doit être déclarée 

aux impôts)  
b)  Vrai  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Réponses : 1b;  2a; 3a; 4a l’assistante maternelle pose 6 ouvrables pour 1 semaine de CP; 5a 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 
 

 

                                           
 
                                                      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

                                            
 
 

   

 
 
 
 
 
 

 
  
 
 
 

 

 

                                                       

Prévenir le mal de dos 
pour les professionnels de la  petite enfance 

José Curraladas 
 

                                         

 Les professionnel(le)s de la petite enfance sont amené(e)s quotidiennement à soulever et à poser les 
tout-petits de nombreuses fois par jour. Le lit le transat la chaise haute ou la poussette entraînent des 
mouvements néfastes pour le dos et les articulations de l’adulte s’ils ne sont pas effectués correctement 
et dans le respect de la gestuelle préventive 

 

 

V 

Veux-tu être mon ami ? 
Eric Battut 

 
« On ne veut pas être ton amie ! » disent les souris 

grises à Souris verte. Alors, baluchon sur l'épaule, 

elle part à la recherche d'un ami, vert comme elle. 

Sur son chemin elle rencontre, pleine d'espoir, une 

sauterelle, une grenouille ou encore un caméléon 

mais aucun d'entre eux ne veut être son ami. Puis 

Souris verte tombe sur un éléphant tout vert. 

L'éléphant accepte d'être son ami mais, petit à petit, il 

devient tout gris... 

https://www.momox-shop.fr/,battut-eric/


 

 
 

 
 
 
 
 
                                         
   
 
 

Une araignée sur le plancher 

 

Sur le plancher, une araignée 
se tricotait des bottes 
Dans un flacon, un limaçon 
enfilait sa culotte 
J'ai vu dans le ciel 
une mouche à miel 
pinçant sa guitare, 
un rat tout confus 
sonnant l'angélus 
au son de la fanfare. 
  
 

                                  

 
 

    

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
                                                                                          
 
 
 
 
 

 

COMPTINE DU MOIS 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VOTRE RELAIS « LES LUCIOLES » EST OUVERT : 

 

 Lundi : 9 h — 18 h 

 Mardi : 9 h — 17 h 

 Mercredi : 9 h — 12 h 30 

 Jeudi : 9 h — 15 h 30 

 Vendredi : 9 h — 17 h 

 

  

Ateliers pour les assistantes maternelles, les gardes à domiciles et les enfants. 

Mardi, mercredi et vendredi de 9 h à 11 h 30 sur inscription. 

  

 

Adresse internet du relais : relaisleslucioles@orange.fr 

Téléphone : 05 56 88 23 72 / 06 16 59 35 32 

 

 

RPE Les  
Lucioles 

 

LUGOS 


